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Desítky tisíc klientů využily úsporu na daních z pojistných produktů FSČS

Do konce března je možné dle zákona o daních z příjmů odečíst část zaplaceného pojistného na soukromé životní pojištění a uplatnit daňový odpočet na penzijní připojištění. Pojišťovna České spořitelny odeslala počátkem roku svým klientům více jak 180 000 potvrzení pro daňové odpočty, 

a to v celkové hodnotě téměř 645 mil. Kč. Klientům Penzijní fond České spořitelny potvrdil přes 50 000 daňových odpočtů na penzijní připojištění v celkové hodnotě téměř 384 mil. Kč.

„Zájem o čerpání daňových výhod z penzijního připojištění rok od roku stoupá. Díky daňovým úlevám se z penzijního připojištění stal velice atraktivní finanční produkt, který klienty jednoduše motivuje ke spoření vyšších částek,“ komentuje využívání úlev Aleš Poklop, člen představenstva a ředitel úseku obchodu a marketingu. Klienti, kteří využívají penzijního připojištění si mohou podle stávající legislativy od základu daně odečíst ročně až 12 000 Kč. Tento systém je dlouhodobě výhodný i pro stát, neboť motivuje občany k odpovědnému přístupu k finančnímu zajištění v důchodovém věku.

Zvýšený zájem mají klienti také o produkty životního pojištění, což jsou v případě Pojišťovny České spořitelny například Flexi, Flexi Invest či Kapitál. Daňová úspora může dosáhnout odpočtu až 12 000 Kč ročně z daňového základu, podle stávající legislativy. Daňová zvýhodnění se však týkají i zaměstnavatele. Ten má možnost odpočtu zaplaceného životního pojistného až do výše 8 000 Kč ročně za každého zaměstnance. 

Tato částka je navíc osvobozena od placení pojistného za sociální zabezpečení, všeobecné zdravotní pojištění a příspěvek na státní politku zaměstnanosti,“ poznamenává Martin Janovsky, místopředseda představenstva 

a náměstek generálního ředitele Pojišťovny České spořitelny. 

Při sjednání životního pojištění je třeba, aby klient uzavřel smlouvu minimálně na pět let a dále, aby výplata pojistného plnění splňovala podmínku dosažení 60 let věku klienta. Smlouvu musí uzavírat sám pojištěný. U kapitálového životního  pojištění Kapitál a dalších kapitálových typů životního pojištění navíc platí, že ve smlouvě garantovaná pojistná částka pro případ dožití přesáhne výši 40 000 Kč pro smlouvy s dobou trvání 

5 - 15 let, resp. 70 000 Kč pro smlouvy dlouhodobější .

Smlouvu o penzijním připojištění může uzavřít pouze fyzická osoba starší 18 let s trvalým pobytem na území České republiky nebo s bydlištěm na území jiného členského státu Evropské unie, pokud se účastní důchodového pojištění nebo veřejného zdravotního pojištění v České republice.

Klára Gajdušková
tisková mluvčí Finanční skupiny České spořitelny


Česká spořitelna je moderní banka orientovaná na drobné klienty, malé a střední firmy a na města a obce. Nezastupitelnou roli hraje také ve financování velkých korporací.


Od roku 2000 je Česká spořitelna členem silné středoevropské Finanční skupiny Erste Bank s 11,8 miliony klientů.





Finanční skupina České spořitelny je počtem klientů - 5,3 milionu - největší bankou na trhu. Česká spořitelna již vydala více než 2,7 milionů platebních karet, disponuje sítí zhruba 650 poboček a provozuje přes 1070 bankomatů. Na českém kapitálovém trhu patří Česká spořitelna mezi významné obchodníky s cennými papíry.





Česká spořitelna získala v říjnu 2004 titul Nejdůvěryhodnější banka roku v soutěži MasterCard Banka roku. Ve třetím ročníku soutěže se České spořitelně podařilo již potřetí obhájit také titul Hypotéka roku. 


V září 2004 opětovně získala Česká spořitelna významné mezinárodní ocenění  Banka roku pro Českou republiku v prestižní soutěži The Banker Awards 2004. Podařilo se jí tak obhájit titul z loňského roku. V červenci 2004 získala Česká spořitelna ocenění Awards for Excellence 2004, které každoročně uděluje časopis Euromoney, měsíčník specializující se na bankovní a kapitálové trhy. Česká spořitelna byla vyhlášena nejlepší bankou pro Českou republiku.





Česká spořitelna je v letech 2002 a 2003 držitelem ocenění MasterCard Banka roku. V této soutěži zvítězila opakovaně také v kategorii Hypotéka roku a obhájila druhé místo v hlasování veřejnosti na pozici Nejdůvěryhodnější banka roku. Česká spořitelna je majitelem certifikátu Nejlepší úvěrová instituce v České republice, kterou jí v září 2002 udělila na zasedání Mezinárodního měnového fondu ve Washingtonu společnost Euromoney. Banka je již čtvrtým rokem držitelem ocenění Nejdůvěryhodnější značka v České republice, které  získala opakovaně na základě výsledků mezinárodního výzkumu realizovaného společností Reader´s Digest pod názvem European Trusted Brands v 18 evropských zemích.





Ve 3. čtvrtletí 2004 vykázala Česká spořitelna podle mezinárodních účetních standardů čistý konsolidovaný zisk ve výši 6,58 miliardy korun, v meziročním srovnání to představuje nárůst o 17 %, proti 5,64 miliardám Kč ve stejném období roku 2003. Ukazatel návratnosti kapitálu ve 3.čtvrtletí 2004 (ROE) činil 24,7 % proti 24,2 % ve 3. čtvrtletí 2003. Poměr provozních nákladů a výnosů (C/I Ratio) klesl ve 3. čtvrtletí 2004 na 57,6 % z 61,7 %. Do konce 2004 banka očekává meziroční nárůst čistého konsolidovaného zisku v intervalu 10 - 15 %, ROE přesáhne 20 % a Cost/Income Ratio v rozmezí 58 - 60 %.
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